
 
 

 
 

 

Ocena stosowania Zasad Ładu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych 

w Spółdzielczym Banku Powiatowym w Piaskach 

 

 

Zasady Ładu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych stanowią zbiór zasad 

określających relacje wewnętrzne i zewnętrzne Banku, w tym: relacje z udziałowcami Banku, 

relacje z klientami, organizację, funkcjonowanie nadzoru wewnętrznego, funkcjonowanie 

kluczowych systemów i funkcji wewnętrznych, a także organów statutowych oraz zasad ich 

współdziałania.   

W wyniku przeprowadzonego przeglądu członkowie Rady Nadzorczej pozytywnie 

ocenili stosowanie Zasad Ładu Korporacyjnego w Banku za 2021 r. Przyjęta ocena wynika 

z szeregu czynników i kryteriów branych pod uwagę przy jej wydaniu tj.: 

1. przejrzystości struktury organizacyjnej,  

2. zakresów obowiązków i odpowiedzialności wyraźnie przypisanych i odpowiednio 

podzielonych,  

3. regulacji wewnętrznych Banku dostosowanych do przepisów prawa oraz rekomendacji 

wydawanych przez organy nadzoru,  

4. stosowanych plany ciągłości, planów działania mających na celu zapewnianie ciągłości 

działania i ograniczenia strat na wypadek poważnych zakłóceń w działalności podmiotu,  

5. uwzględniane przez Bank interesy udziałowców przy jednoczesnym poszanowaniu 

interesów klientów,  

6. zapewnionego dostępu do informacji, 

7. polityki wynagradzania nie stanowiącej zachęty do podejmowania nadmiernego ryzyka,  

8. adekwatnego systemu kontroli wewnętrznej i zarządzania ryzykami występującymi 

w prowadzonej działalności,  

9. raportowania Radzie Nadzorczej o aktualnym poziomie ryzyk identyfikowanych 

w działalności Banku.  

Dlatego też, według członków Rady Nadzorczej Spółdzielczego Banku Powiatowego 

w Piaskach  przyjęta pozytywna ocena za 2021 r. w pełni znajduje swoje uzasadnienie.  

 

Piaski, dnia 30 marca 2022 r. 

 

Rada Nadzorcza 

Spółdzielczego Banku Powiatowego w Piaskach 


